Gﬂﬂfﬁﬂﬂﬁ:DE DEFESA DO FOLCLORE BRASILEIRO

NORMAS PARA PESQUISAS FOLCLORICAS

0 Diretor Executivo da Campanha de Defesa o Folelcre Brosiloi-
ro, no uso das suas atribuicbes, resolve baixar as scguintes lormas
para pésquisas, adotadas pelo Conselho Técnicn, nﬁ conformidade do ar
tigo 92 das Instrugoes, aprovndas pela Fortaria n? 409, de 1k de ju-
lho de 1958, do Exmo. 5r. Ministro da Brduengfo o Culturs,

1) - As pesquisas ou esturlss a sercom procedidos pn£ érgnos ou
pessoas,serao realizados mediante projetos préviamente submetidos ao
Conselho Técnico de Folclore que, mo aprova-lecs, dard aos seus exzcu-
tantes toda a assistSncia téenica ¢ tOdas as facilidades necessdrias
5 sua Loe exscugio. '

2) - Cada projeto dird respeito a um assunto de pesquisa ou de
estudo e a um Unico responsdvel, e estabelecerd as condigoes, prazo,
objetivos, recursos disponfveis e demnis elementos indispensiveis A
sua perfeita enracterizagao, Wa elaboragio dos mesmos, serd deter-
minada a drea que abrangerd a pesquisa.ou o estudo, tondo, de prefe-
rﬁnciu, como unidnde primiria o municipio cu‘o grupo de municipios,
desde que @stes apresentom caracteristicas de homogeneidnde cultural,
Serdo, igualmento, estnbelecidos 38 aspectos dos fatos foleldricos a
seram conhecidos e as cnndians drae coletividndes onde se monifestem,

3) = A posquisa compreender? as seguintes fases:

a) plancjamento dn trabnlho a sor renlizade, com espocifi-
cagio das difercntes etapnas a scerem cumpridas;

b) trabalho de campoj

e) elabsragho do materinl coletado;

d} redagAn do relatdrio a ser aprescntado A qupnnhn;

4) = A Companha designard ua de scus membros ou contratara um
especinlista para coordenar a posquisa, orient-r o grupo, manter-sc
em permanente contaeto com 2 mesmo, consultando o Conselho sempre gue

.oy ~
houver duvida quante A excengho do trabalho,
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5) = Ao Coordenador da pesquisa, aldém de outras atribuigtes que
lhe possa dar, em eada caso o Conselho, incumbao:

a) - apresentar préviamente ao Consclho Téenico, para sus
aprovagao, o planejamento da pesquisa, inecluinds orga-
mentoj

b) = orientar a pesquisa;

¢) = reccber as notas de campo dos p2squisadores;

d) = redigir e aprescnt-r relatdric final da pesquisa, em
condigoes de sour publicale, até 60 dias apés o término

_ da cocleta dus dodos. -

6) = 0 grupo de pesquisa terd os componcntes que as condiges do .
trabalho exigirem, inlicados pelo Conselho Tédenica, ouvido o Coordena-
dor, Quando for o cnss, o Coordenador poders? designar um Chofe de o=
quipe. Bste, além de seus trabalhos, terd a responsabilidade de dise-
tribuir, controlar e¢ fiscaligzar as tarefas de campo a seu cargo,

7) = Na escolhn dos intograntes da equipe de pesquisa dar-se-a,
sempre que possivel, pr&fcrﬁncin a elementos locais, conhecedores do
assunto a ser pesquisado, O nimero de pesgquisadores voriard a critéa
rio do Conselho Téenico e de acdrdc com a2 maior ou menor amplitude da

pesquisa; completarac a cquipe os téenicos em gravagno, cinema, fotow

G -
grafia, ou outros, quando nocessarics os quais ruceberao instrugbes
do Chefe de equipe que indicard o material e os aspectos a serem re-
gistraodos,
8) - Todo pesquisador fica obrigade a:

a) entregar as suas notas de campo, em forma ordenada e lew
givel, ac Coordenador da pesquisa, ¢ nos prazos por Gste
prefixados;

b) permanccer no local dn pesquisa durante o tampo determi-
nado pelo Coordenador;

a) anotar, em scparadc, para uso posterior pela Coampanha, as

-~ . ~ . i
ocorrencias de fendbmenss foleldlricos da que tiver noticin
1cis
[ =
na arca am gque trﬁhqlhar, indicands nomes, datas, possi-

vels infermantes, cte,;
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d) trazer para a Campanha as pegas folecloricas gue puder
coletar, com as indicagdcs necessdrias A sua classifica-
¢no e utilizacho no futuro Muscu de Folclere Jda Campanho,

9) = 0 rolatdério final de cada pescuisa deverd ter sentido nl-
tidamonte deseritive. Indicard os pontos essenciais a sersm aborisn-
dos, bem como a natureza do documentirio apresentndo ¢ do material
coligido., Ao relatdrio serfic anexadas as notas de trabalho de cam-
po, em forma ordenads e legitel, O grupe de pesquisn deverd igual-
mcnte encaminhar ao arquiveo da Campanhn thda a locunantaqﬁb que reu-
nir, Jdurnante os trabalhos,

10) = Consideram-se como elomentos minimos n sercm incluidos
no relatdrio final os scguintes pontoss '

a) capftulos especinis sobre a 4rea estudadn ou unidade
da Federagio, quando for o enso;

b) bibliografin;

¢} uma stmula ger»l do fenomeno pesquisado, 2 base dos
dados coligidns na pesquisa, de respansabilidade do
Caordenador;

d) relagio dos pesgquisadorzs e dos colaboradores partici-
pantes, com a designagio das respectivas drons;

a) indicagao dos informantes, com a respectiva qualifien-
gno, locais e dntas Ada pesquisa, etc;

11) ~ Cada pesquisa serd objeto de orgamento discriminado, apro
vado pelo Conselho Téenico, que levara em conta o nimero de intogran
tes do grupo, a fungan de cadn integrante, o tempo de duragio e as
conligies em que se vai realizar a pesquisa;

12} ~ O pagamento das despesas previstss no orgamento fixado
pelo Conselhe Tdenico para cad» pesquisa serd efctuado dirctamente,
sempre que possivel, pelo Dirctor Executive da Companhn, Y vista dos
respectivos cumprnunntes; Em e¢asos ospueciais, ~dotar-se=a o ragime
de adiantamonto a eargo do Coordenador ou de pessoa cscolhida pelo
Diretor ExuuubiVﬂ;

13) = 0s trabalhns ou pesquisas individuais serio feitus media

ante assin tura de documento habil em que se estabelegam o esquema
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que se deseja exccutar, o prazo para realizagho do trabalho, as téc-
nicas a sercm ompregadas, o montante das despesas, a forma de paga=
mento, ¢ demais eondigoes necessarians ao bom desempenho da tarefa
a ser cumprida,

14) = Os casos omissos naestas Normas seric resolvidos pels

Conselho Técnico,

g e

ILB.,



